
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ISTITUTO COMPRENSIVO “LEONARDO DA VINCI – G. RODARI  
Viale De Chirico, 3 – 04100 LATINA 0773/625359 fax 0773/604437 

 ltic84800t@istruzione.it  LTIC84800T@pec.istruzione.it 
CODICE MECCANOGRAFICO:  LTIC84800T - C. F. 91124330597 

Sito INTERNET: www.icdavincirodari.gov.it 

Prot. n.  8812 Latina, 20/10/2017 



Oggetto: Avviso di selezione per il reperimento dell’ Esperto Esterno per Attività di 
Laboratorio Teatrale a.s. 2017/2018 





IL DIRIGENTE SCOLASTICO 



VISTO il D.P.R. n. 275/99, regolamento recante norme in materia di autonomia delle 
Istituzioni Scolastiche; 

VISTI gli art. 7 e 36 del D.Lvo n. 165/2001; 


VSTO l’art. 40 del D.I. n. 44/2001 con il quale viene attribuita alle Istituzioni Scolastiche 
la facoltà di stipulare contratti di prestazione d’opera con esperti esterni per par 
ticolari attività ed insegnamenti al fine di garantire l’arricchimento dell’Offerta 
Formativa; 



VISTO il Piano Triennale dell’ Offerta Formativa 2016/2018, che prevede tra le attività 
opzionali programmate per gli alunni della scuola dell’infanzia, un progetto di 
Laboratorio Teatrale; 



CONSIDERATO che la prestazione richiesta per la realizzazione del servizio è di natura 
temporanea ed altamente qualificata; 



ACCERTATO che nell’Istituto non sono presenti risorse professionali idonee allo svolgimento 
dell’attività; 



CONSIDERATO che per garantire l’Offerta Formativa programmata dall’Istituzione Scolastica per 
l’a.s. 2017/2018 si rende necessario ed urgente procedere all’individuazione di un 
esperto esterno con cui stipulare contratto di prestazione d’opera; 



RENDE NOTO CHE 



Per la realizzazione del percorso di “Laboratorio Teatrale” nell’a.s. 2017/2018 è indetta procedura di selezione, tramite valutazione 
comparativa, di esperto esterno per il conferimento di incarico per prestazione professionale 


non continuativa con titoli adeguati ed esperienza 

progetto: 


Tipo Progetto e  attività  Alunni coinvolti Tempi di  Contenuti/Obiettivi  Ore e compensi previsti 
   realizzazione     

Laboratorio Teatrale Alunni di 9 Sezioni A   partire dal Sviluppare e indurre Un incontro settimanale 
 di scuola mese di la correttezza dei di un’ora per sezione 

 dell’Infanzia novembre  comportamenti.  Max compenso orario € 
     Stimolare  26.00 onnicomprensivo 
     l’immaginazione.   

       

         

        


 nel settore scolastico , per la realizzazione del seguente 
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PRECISA 
Requisiti dell’esperto  
I candidati dovranno essere in possesso, oltre che dei requisiti generali di ammissione, del titolo culturale specifico 
per la prestazione richiesta e di un’adeguata esperienza documentata nella conduzione di laboratorio teatrale nella 
scuola dell’Infanzia; essere in grado di gestire gruppi di alunni e guidarli nel percorso previsto ; saper lavorare con il 
gruppo classe. 

 

Requisiti generali e specifici per l’ammissione alla selezione  
Per l’ammissione alla selezione per il conferimento dell’incarico , gli aspiranti devono essere in possesso: 

a) Dei seguenti requisiti generali: 
 

 Essere cittadino italiano o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea;
 

 Godere dei diritti civili e politici;
 

 

 Non avere riportato condanne penali e di non essere destinatario di provvedimenti che 
riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti 
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

  

 Di non essere sottoposto a procedimenti penali;
 

 

 Di essere in regola con l’assolvimento degli obblighi di versamento dei contributi 
assicurativi stabiliti dalle vigenti disposizioni;

 

 Di non trovarsi in alcuna delle condizioni di esclusione di cui all’art.80 , D.Lgs n. 50/2016;
 

 

 Di essere in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili;
 

 

 Si obbliga ad indicare, in caso di aggiudicazione, il numero di conto corrente dedicato sul 
quale far confluire i compensi.

 

 
E’ ammessa la partecipazione alla selezione da parte di Associazioni o di altri soggetti giuridici: in questo caso nella 
domanda dovranno essere espressamente indicati i nominativi degli Esperti che presteranno il servizio per conto 
dell’Associazione in caso di aggiudicazione. 

 

Titoli valutabili e criteri 
 

La selezione delle domande sarà effettuata da un’apposita Commissione individuata dal Dirigente Scolastico e al cui 
insindacabile giudizio è rimessa la scelta dell’esperto a cui conferire l’incarico.  
La valutazione delle candidature sarà effettuata sulla base dei seguenti titoli culturali e sperimentali: 

 

GRIGLIA DI VALUTAZIONE PUNTI  

 Esperienze professionali    
Conduzione di progetti di Laboratorio Teatrale presso la scuola dell’infanzia nei precedenti anni scol. Punti 10 per 

  anno  (max 
  punti 30)  

Esperienze professionali e comprovate riconducibili alla prestazione richiesta , nell’ambito della scuola Punti 5 per 
dell’infanzia “G.Rodari”. progetto (max 

  punti 10)  

 Costo Orario    
Costo orario onnicomprensivo Max 30 punti 

Il punteggio sarà attribuito in rapporto all’offerta presentata con il l prezzo più basso    

 Qualità del progetto    
Il punteggio è relativo all’ esplicazione analitica delle attività indicate nella tabella iniziale, con Max 30 punti 
approfondimenti relativi a organizzazione, metodologie e contenuti proposti:    

1. Esplicazione analitica delle attività da 0 a 5 punti    

2. Contenuti del progetti attinenti a quanto richiesto da 0 a 5 punti    

3. Modalità realizzazione del progetto da 0 a 5 punti    

4. Numero di operatori presenti da 0 a 5 punti    

5. Curricula degli esperti da 0 a 5 punti    

6. Gratuità offerte alla scuola da 0 a 5 punti    

L’ attribuzione del punteggio relativamente alla qualità del progetto è ritenuta insindacabile    

     

     



Presentazione delle domande 

 

Gli interessati dovranno far pervenire la domanda di partecipazione, indirizzata al 
Dirigente Scolastico , con la seguente modalità:  
 
 

 

nsegna a mano presso l’ufficio protocollo dell’istituto il cui incaricato provvederà  rilasciare regolare ricevuta  
 
 
Non sono ammesse altre modalità di invio. Le domande dovranno essere contenute in busta chiusa, siglata sui lembi 
dal partecipante e recante all’ esterno la dicitura “SELEZIONE ESPERTO ESTERNO- laboratorio teatrale”. Nella busta 
dovranno essere contenuti, a pena di esclusione:  

1. Domanda di partecipazione (all. A) 
2. Dichiarazione titoli valutabili (all. B) 
3. Curriculum vitae in formato europeo 
4. Fotocopia del documento di identità  
5. Allegato C dichiarazione sostitutiva di certificazione  

Le domande di partecipazione, complete della documentazione indicata, dovranno pervenire all’istituto entro e non 
oltre le ore 12:00 del giorno 30/10/2017 

 

L’ istituto si riserva di effettuare il controllo delle dichiarazioni e delle autocertificazioni. Le dichiarazioni mendaci o la 
produzione di documentazione false comportano l’esclusione dalla procedura di riferimento nonché la decadenza 
dalla relativa graduatoria, se inseriti; comportano, inoltre, sanzioni penali come prescritto dagli artt. 75 e 76 del D.P.R. 
28/12/2000, n. 445 pubblicato nella G.U. n: 42 del 20/02/2001. 

 

Svolgimento della gara – Esclusioni 
 
La valutazione delle domande sarà effettuata da apposita Commissione, formata dal Dirigente Scolastico con compiti 
di Presidente, da un Assistente Amministrativo e dal docente referente del progetto.  
L’ apertura delle buste contenenti le candidature pervenute sarà effettuata il giorno 31/10/2017 alle ore 12:00. 
 
La Commissione procederà quindi immediatamente all’ analisi delle domande validamente pervenute, all’ attribuzione 
dei punteggi e alla formulazione della graduatoria provvisoria.  
Saranno escluse le domande: 

- Pervenute oltre i termini fissati, per qualsiasi motivo; 
- Pervenute con modalità diverse da quelle previste dal bando; 
- Prive della firma originale del candidato/legale rappresentante; 
- Prive di uno dei documenti richiesti; 
- Non supportate dai necessari titoli culturali e professionali; 

 

Pubblicazione graduatoria – Reclami 
 
Tutte le informazioni relative alla procedura di selezione saranno rese note mediante pubblicazione sul sito 
dell’istituto www.icdavincirodari.gov con valore di notifica agli interessati a tutti gli effetti di legge.  
La graduatoria provvisoria formulata dalla Commissione sarà pubblicata all’albo d’ istituto il giorno 31/10/2017 
Eventuali reclami dovranno essere presentati entro 5 giorni esclusivamente all’ indirizzo di posta elettronica 
dell’istituto: ltic84800t@istruzione.it.  
La graduatoria definitiva sarà pubblicata all’albo d’Istituto il giorno 6/11/2017. 

 

Altre informazioni 
 
La partecipazione alla selezione non vincola l’Istituto, che avrà facoltà, a proprio insindacabile giudizio, per qualsiasi 
motivo sopraggiunto, di non procedere all’ assegnazione dell’incarico, senza che ciò comporti pretesa alcuna da 
parte dei concorrenti.  
L’ Istituto procederà al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola candidatura, purchè ritenuta valida e 
congrua ad insindacabile giudizio dell’Amministrazione stessa. Nel caso di rinuncia, per qualsiasi motivo, alla stipula 
del contratto da parte del vincitore della selezione, l’Istituto potrà conferire l’incarico al candidato che segue in 
graduatoria. In mancanza di candidati o in caso di giudizio di inadeguatezza delle candidature presentate,  
l’Istituto si riserva di provvedere al reclutamento delle professionalità richieste mediante chiamata diretta di esperti di 
provata professionalità.  
Nessun compenso è riconosciuto ai concorrenti per le spese sostenute per la partecipazione alla selezione. 
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Stipula del contratto e compensi 
 
Il Dirigente Scolastico, in base alle prerogative affidategli dalla normativa, sottoscrive il contratto di prestazione d’ 
opera con l’esperto in caso di persona fisica o con il legale rappresentante in caso di persona giuridica 
aggiudicatario della selezione.  
Il compenso spettante sarà erogato al termine della prestazione, previa presentazione di relazione finale redatta 
dall’ esperto, dichiarazione di aver assolto gli obblighi contrattuali, dichiarazione delle ore prestate con indicazione 
delle giornate e rilascio fattura elettronica o ricevuta fiscale, se dovute. 
 

Trattamento dei dati personali – Informativa  
Ai sensi dell’ art. 13 d.Lgs n. 165/2003 si informa che:  

 i  sono destinati i dati raccolti e le modalità di trattamento ineriscono alla procedura di quanto 
in oggetto della presente selezione, nella piena tutela dei diritti dei concorrenti e della loro riservatezza:   

ati è obbligatorio e l’eventuale rifiuto potrà comportare la mancata prosecuzione della fase 
precontrattuale o la mancata o parziale esecuzione del contratto. 

 

Il trattamento dei dati avviene attraverso sistema informatizzato e mediante archivi cartacei; 
Titolare del trattamento dei dati è il Dirigente Scolastico Dott.ssa Eliana Assunta Valterio;  
Incaricati del trattamento dei dati sono il Direttore S.G,A, gli Assistenti Amministrativi , oltre ai soggetti 
componenti della commissione di valutazione delle candidature.  
I diritti dei soggetti interessati sono sono quelli di cui all’art. 7 del D.Lgs n. 196/2003 e ss.mm.ii. 
  
Per qualsiasi eventuale necessità di chiarimenti in merito alla presente procedura di selezione gli interessati 
dovranno inoltrare la richiesta esclusivamente all’ indirizzo di posta elettronica : ltic84800t@istruzione.it. 
 
 
 
 
 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

f.to* Dott.ssa Eliana Assunta Valterio 
 

( *Firma autografa sostituita a mezzo stampa, ex art. 3, co. 2, D.lga.39/93) 

 


